MERSİN BAROSU
GENÇ AVUKATLAR MECLİSİ YÖNERGESİ
 
BİRİNCİ KISIM
AMAÇ, KAPSAM VE DAYANAK
 
AMAÇ
Madde 1-)Mersin  Barosu Genç Avukatlar Meclisi'nin kuruluş, görev, yetki ve çalışma esaslarını düzenlemektir.
KAPSAM
[bookmark: _Hlk87359282][bookmark: _Hlk87359616]Madde 2-) Bu yönerge  Mersin Barosu'na kayıtlı 32 yaşını doldurmamış stajyer avukatlar ile TBB Avukatlık Ruhsatname tarihi esas alınarak meslekte beş yılını ve her halükarda 32 yaşını doldurmamış Mersin Barosu’na kayıtlı avukatların yargı organları, adliye personeli ve kamu kurumları ile yaşadıkları problemlere ilişkin tartışma ortamı oluşturmak, buna dair istek, öneri ve eleştiriler ile çözüm tekliflerini değerlendirmek, Mersin Barosuna ve diğer ilgili Kurum ve Kuruluşlara iletilmek üzere karar almak, meclis içinde ücretli yahut ücretsiz etkinlik düzenlemek, Mersin Barosu yönetimi ile Genç Avukatlar Meclisi Yönetim Kurulu arasındaki ilişkilerin düzenlenmesini ve sağlıklı yürütülmesine dair hükümleri kapsar.
 Baro: Mersin Barosunu,
Genç Avukat: Mersin Barosuna kayıtlı avukat stajyerlerini, stajını tamamlamış Mersin Barosuna kayıt için başvuru yaparak ruhsat bekleyen avukat adaylarını ve meslekte 5 yılını doldurmamış  avukatları, (her durumda 32 yaşını doldurmamış olma koşulu mevcuttur)
Meclis; Mersin Barosu Genç Avukatlar Meclisini
Başkanlık Divanı; Başkan , İki Başkan yardımcısı ve Genel Sekreteri
Genel Kurul;, Mersin Barosuna kayıtlı 32 Yaşını doldurmamış avukat stajyerlerini, stajını tamamlamış Mersin Barosuna kayıt için başvuru yaparak ruhsat bekleyen avukat adaylarını ve meslekte 5 yılını ve 32 yaşını doldurmamış  avukatların tamamının doğal üyesi olduğu Genç Avukatlar Meclisi Genel Kurulunu ifade eder.
Yürütme Kurulu: Mersin Barosu Genç Avukatlar Meclisi Yönetim Kurulunu,
İzleme Kurulu:Mersin Barosu Genç Avukatlar Meclisi İzleme Kurulunu,
Başkan: Mersin Barosu Genç Avukatlar Meclisi Başkanını,
Yönerge: Mersin Barosu Genç Avukatlar Meclisi Yönergesini
Genç Meclis Üyesi : Baro nezdinde bulunan bütün genç avukatları ifade eder.

DAYANAK
Madde 3-)Bu yönerge 1136 sayılı Avukatlık Yasasının 95/15. Maddesi uyarınca hazırlanmıştır.

 
İKİNCİ KISIM
GENÇ AVUKATLAR MECLİSİ
 
BİRİNCİ BÖLÜM
Genel Hükümler
 
MECLİSİN AMACI
Madde 4-)Mersin Barosu'na kayıtlı genç avukatların ve stajyer avukatların baro yönetimi nezdinde temsilini, mesleki, ekonomik sorunları ile mesleki problemlerinin sorunsuzca yönetim organlarına iletilmesini ve meslektaşlar arasındaki sosyal ilişkilerin kuvvetlenmesi ile sosyal - kültürel faaliyetlerle birliktelik ve dayanışmanın gelecekte de devamlı olmasının sağlanması, genç avukatları ilgilendiren konularda baro nezdindeki komisyonlara, kurullara ve merkezlere, yargılama ve uzlaşma görüşmelerine temsilci gönderilmesi,  mesleki eğitim faaliyetlerinin organizasyon ve uygulaması; yargı organları, adliye personeli ve kamu kurumları ile yaşanan problemlere ilişkin tartışma ortamı oluşturması ve buna dair istek, öneri ile çözüm tekliflerinin sunulması, meclis içinde ücretli yahut ücretsiz etkinlik düzenlemek, genç avukatların yönetime ve sorunların çözümüne etkin olarak katılımlarının sağlanması.
 
 
MECLİSİN ORGANLARI
Madde 5-)Genç Avukatlar Meclisi organları şunlardır;
a) Başkan
b)Genel Kurul
c) Yürütme Kurulu(10 KİŞİDEN OLUŞUR)
d) Disiplin Kurulu(5 KİŞİDEN OLUŞUR)
e)İzleme Kurulu(5 KİŞİDEN OLUŞUR)
 
ÜYELERİ
Madde 6-) Genç Avukatlar Genç Avukatlar Meclisi’nin doğal üyesidir.
 
BÜTÇESİ
Madde 7-) Mersin Barosu Genç Avukatlar Meclisi'nin çalışmalarının ve etkinliklerinin giderleri Baro bütçesinden karşılanır. Bu giderlerin tahakkukunda ve ödenmesinde yürürlükteki mevzuat esasları uygulanır. 
 
GENEL KURUL
Madde 8-) Görevi;
1. Başkan,  Yürütme, Disiplin ve İzleme Kurulu üyelerini seçmek,
2. Bu yönergenin 4. maddesinde yer alan amaca uygun olarak, Genç Avukatlar Meclisi
üyelerinin mesleğe ilişkin problemlerinin saptanması, çözüm önerileri üretilmesi konusunda görüşmek üzere, olağan ve olağanüstü toplantıları gerçekleştirmek.
3. Gündemdeki konuları görüşmek ve bu konulara ilişkin karar almak.
4. Genel kurula katılan her üye yürütme kuruluna veya bir sonraki genel kurula gündem maddesi eklenmesini talep edebilir. Bu talep Genel Kurul toplantısında bulunanların salt çoğunluğunun olumlu oyunu alırsa üyenin talep ettiği organın gündemine eklenir.
5. Genç avukatlar meclisini baro yönetimi nezdinde, genç avukatları ilgilendiren konularda temsilciler aracılığı ile temsil etmek.
6. Genç avukatların tecrübeli meslektaşlarla iletişimini güçlendirmek amacıyla çalışmalar yapmak.


 
Madde 9-) Toplantı ve usulleri.
 
1. Seçimli Olağan Toplantı: Genel Kurul sonu tek ile biten yılların Aralık ayının ikinci Pazar günü saat 10.00'da yürütme Kurulunun daveti üzerine gündemindeki maddeleri görüşmek; başkan ,yürütme , disiplin ve izleme kurullarını seçmek üzere toplanır.
2. Olağan Toplantı: Genel kurul 2 ayda bir kez 8. Madde de  sayılan görevleri yerine getirmek üzere toplanır. Toplantı başkanlık divanı tarafından yönetilir.
3. Olağanüstü Toplantı: Genel Kurul; Yürütme Kurulundaki 7 üyenin talebi ile veya Genç Avukatlar Meclisi üye tam sayısının salt çoğunluğunun yazılı talebi ile olağanüstü olarak toplanır. Toplantı gündemi, yeri, gün ve saati yürütme kurulunca yedi gün içerisinde belirlenir ve ilan edilir. Toplantı Başkanlık divanı tarafından yönetilir.
 
GENEL KURUL TOPLANTI VE KARAR YETER SAYISI.
Madde 10-)  Seçimli Olağan Toplantı Görüşme ve karar yeter sayısı:
 
Seçimli Olağan Toplantı : Genç Avukatlar meclisi,  doğal üyelerinin katılımıyla herhangi bir çoğunluk aranmaksızın  toplanır. Toplantıyı yönetmek üzere toplantıya katılan en kıdemli doğal üyelerden kıdem sırasına göre bir başkan bir başkan yardımcısı ve iki yazman üyeden oluşan geçici divan başkanlığı oluşturulur. Seçimlerde herhangi bir göreve aday olan üye divan başkanlığında görev alamaz. Boş kalan üyenin yeri kıdem esasına göre doldurulur. Seçimli olağan toplantıyı takip eden hafta Pazar günü seçim gerçekleştirilir. Seçim gizli oy ve açık sayım usulüyle yapılır. Seçim oylaması ve sayımı divan başkanlığınca yürütülür. Başkan adaylarından en çok oyu alan başkanlığa seçilir. Oyların eşitliği halinde adaylardan daha fazla kıdemi olan seçilir. Üyelikler aday oldukları kurula göre , adaylar arasında en yüksek oyu alandan en düşük oy alana kadar yapılacak sıralamaya göre belirlenir.
 
Madde 11-) Olağan Toplantı Görüşme ve karar yeter sayısı:
Olağan toplantı, toplantıya katılan üyelerle, çoğunluk aranmaksızın yapılır. Toplantıyı başkanlık divanı yönetir. Karar yeter sayısı toplantıya katılanların salt çoğunluğudur. Oylama açık oyla yapılır. Oyların eşitliği halinde, tekrar oylama yapılır. Tekrar oyların eşitliği söz konusu olursa  başkanının bulunduğu taraf üstün sayılır. 

Madde 12-)Olağanüstü Toplantı Görüşme ve Karar Yeter Sayısı :
Olağanüstü toplantı, Genç Avukatlar Meclisinin üye tam sayısının salt çoğunluğunun yazılı talebi ile toplanır. Başkanın ve kurul üyelerinin feshi dışındaki hususlar katılan üyelerin salt çoğunluğu ile karara bağlanır. Başkan ve kurul üyelerinin feshi ise toplantıya katılan üyelerin ¾ oy çokluğu ile karara bağlanır.
Madde 13-) Adaylık:
Başkan seçime tek başına katılabileceği gibi yürütme kuruluna 5 üye , izleme kuruluna  3 üye disiplin kuruluna ise 2  üye aday göstererek listeyle girebilir.. Seçmenler , listede  boş bırakılan yerlere ilgili kurul adaylarından bir veya bir kaçını  yazabilir.  Listede belirtilen adayların da isminin üstünü çizerek yerine ilgili kurula aday olan  üyelerden birinin adını yazabilir.

Yürütme kurulu, izleme kurulu ve disiplin  kuruluna aday olacak üyeler , bir başkan adayının listesinden aday olabileceği gibi tek başına da aday olduğu kurulu belirterek adaylığını açıklayabilir.  

 Belirtilen kurul adayları ve başkan adayları,  adaylıklarını seçim tarihinden  evvel, en erken 30 gün , en geç 15 gün önce Baro Genel Sekreterliğine yazılı olarak bildirir. Başkan adayları, bildirim tarihi itibariyle meslekte en fazla (staj süresi hariç) 3 yıl kıdemi haiz olmak zorundadır. Diğer Kurulların adayları ise bildirim tarihi itibariyle meslekte en fazla (staj süresi hariç) 5 yıl kıdemi haiz olmak zorundadır.

Seçimler, Avukatlık Kanunu seçim usullerine göre yapılır.
 
YÜRÜTME KURULU 
 
Madde 14-)  Yürütme Kurulu'nun oluşumu:
Başkan yürütme kurulunun doğal üyesi olmakla birlikte , yürütme kurulu başkan hariç 10 üyeden oluşur. Yürütme Kurulu Genç Avukatlar Meclisi'nin seçimli olağan toplantısında en yüksek oyu alarak seçilen 10 üyeden oluşur. Genç Avukatlar Meclisi Başkanı aynı zamanda  yürütme kuruluna da başkanlık eder. Yürütme kurulunun ilk toplantısında, Genç Avukatlar Meclis Başkanı , yürütme kurulu üyeleri arasından bir başkan yardımcısı seçer , diğer başkan yardımcısı ve Genel sekreter yürütme kurulu üyeleri tarafından oy çokluğuyla seçilir. Başkanlık divanı bir başkan , 2 başkan yardımcısı ve bir sekreterden oluşur.
 Yürütme Kurulunun tüm oylamalarında :
Eşitlik olması halinde tekrar oylama yapılır ikinci defa eşitlik olması halinde Başkanın bulunduğu taraf üstün tutulur.

Madde 15-) Yürütme Kurulu'nun Görev Süresi:
Meclisi Başkanı ve Yürütme Kurulu'nun görev süresi 2 yıldır. Bu süre içerisinde doğal üyelik kaybedilse dahi yönetim kurulu üyeleri bir sonraki olağan seçime kadar görevlerinin başında kalırlar. Herhangi bir nedenle görevlerinin sona ermesi durumunda üyelerden en yüksek oy alandan başlamak üzere sona eren üyelik doldurulur. Aynı kişiler yeniden seçilebilir.
 
Madde 16-) Yürütme Kurulu'nun Çalışma Yeri:
Baro Yönetimince, Genç Avukatlar Meclisi Yürütme Kurulu'nun çalışmaları için uygun bir
yer ve gereçler tahsis edilir.
 
Madde 17-) Yürütme Kurulu başkan ve en az 5 üyeyle toplanır.
 Görevleri:
1)      Her hafta Pazartesi 15:00’ da  toplantı yapmak, 
2) Genç Avukatlar Meclisi Genel Kurulu'na sunulacak projeleri , katılan üye sayısının salt çoğunluğunun kararı  ile genel kurula sunmak 
3)      Katılan Üye  sayısının salt çoğunluğunun kararıyla  gündeme madde  hazırlamak ve meclis üyelerine duyurmak.
4)      Genç Avukatlar Meclisi Genel Kurulunda alınan kararları yürütmek,
5)      Yürütme kurulu toplantı tutanaklarını yayımlamak
6)      Genç Avukatlar Meclisi Genel Kurulu'nun vereceği diğer görevleri yapmak,
7)      Görevin gerektirmesi halinde, geçici alt çalışma grupları ve komisyonları üye tam sayısının salt çoğunluğunun kararı ile  oluşturmak.
8)      Gerekli kayıt ve belgeleri tutmak. 
9)  Mersin Barosu bünyesinde yayımlanmak üzere yayınlar (süreli-süresiz-dergi-gazete vb.) hazırlanması,
10)  "Genç Avukatlar Meclisi Genel Kurulu'na sunulmak üzere 6(ay) ayda bir dönem raporu hazırlamak"
11) 23. Maddenin E fıkrası uyarınca izleme kurulu tarafından iletilen uyuşmazlıkları üye tam sayısının salt çoğunluğu ile karara bağlar ( Talep edilen gündem maddesi yürütme kurulu tarafından değiştirilerek sunulamaz.)
12) Başkan veya Kurul üyelerinden herhangi birinin , Genç Avukatlar Meclisi üyelerinden herhangi birine hakaret içeren yahut onur kırıcı bir davranışı söz konusu olduğunda üye tam sayısının salt çoğunluğu ile Disiplin Kuruluna sevk etmek.( İlgili üye Yürütme Kurulu üyesi ise , kendisiyle ilgili oylamaya katılamaz.)
ara
 
Madde 18-) Yürütme Kurulu Üyelerinin Görevlerinin Sona Erdirilmesi:
Yürütme kurulu toplantılarına üç defa üst üste veya toplamda beş defa özürsüz ve izinsiz
olarak katılmayan yürütme kurulu üyesi, diğer yürütme kurulu üyelerinin oy çokluğu ile görevi sona erdirilir.  .  

İZLEME KURULU
Madde 19-) Meclis İzleme Kurulu'nun oluşumu; Meclisin iki yılda bir yapılan seçimli olağan toplantısında İzleme
Kurulu adayları arasından en fazla oyu alan beş üyeden oluşur . Toplantıları en kıdemli üye yönetir.
Madde 20-) İzleme Kurulu Görev Süresi:
Meclis  İzleme  Kurulu'nun görev süresi 2  yıldır. Bu süre içerisinde  doğal üyelik kaybedilse dahi kurul üyeleri bir sonraki olağan seçime
kadar görevlerinin başında kalırlar. Herhangi bir nedenle görevlerinin sona ermesi
durumunda en yüksek oy alandan başlamak üzere sona eren üyelik doldurulur. Aynı kişiler yeniden seçilebilir.
Madde 21-) İzleme Kurulu'nun Çalışma Yeri:Baro Yönetimince, Genç Avukatlar Meclisi Yürütme Kurulu'nun çalışmaları için tahsis edilen yer İzleme Kurulu tarafından da kullanılır.
Madde 22-) İzleme Kurulu'nun Görevleri:
İzleme Kurulu'nun, meclisin sürekli organı olarak görevleri;
a)    iki ayda bir toplantı yaparak, Yürütme Kurulu'nca alınan kararların uygulanıp uygulanmadığını takip etmek, Genel Kurula bu hususta bilgi vermek
b)   Alınan kararların uygulamalarında çıkan aksaklıkları veya sorunları Yürütme Kurulu'na rapor halinde bildirmek, 
c)   Gerekli kayıt ve belgeleri tutmak,
d)Genel Kurul üyelerinin gündeme madde alınmasına ilişkin taleplerinin Başkan tarafından reddedilmesi halinde söz konusu talebin yürütme kuruluna sevk edilmesi hususunda üye tam sayısının salt çoğunluk ile karar vermek(Talep değiştirilemez)
MERSİN BAROSU GENÇ AVUKATLAR MECLİSİ BAŞKANI
Madde 23 )Başkan Görev ve Yükümlülükleri

1)Yürütme Kurulu ile Başkanlık Divanı’nı temsil ve idare etmek, 
2) Meclisi temsilen gerekli görülen hallerde Baro Yönetim Kurulu toplantılarına katılmak.
3.) Genel Kurulca ve Yürütme Kurulunca alınan kararları Baro Yönetim Kurulu’na sunmak.
4. )Yürütme Kurulu  olağan genel kurul gündemine madde eklemek
5.) Baro Yönetim Kurulu, Baro komisyonları ve Baro merkezleri ile Meclis arasında koordinasyonu sağlamak.
6. )Genel Kurul’u olağan ve olağanüstü toplantıya çağırmak.,
7)Genç Avukatlar Meclisi Genel Kurulu'nu iki ayda bir kez toplamak, Genç Avukatlar Meclisi çalışmalarını meslektaşlara duyurmak
8) Gerekli durumlarda alt çalışma grupları oluşturmak
9) Başkanlık divanındaki bir başkan yardımcısını yürütme kurulu üyeleri arasından seçmek
10)Yürütme Kurulunda alınan kararları uygulamak ve ilgilisi tarafından uygulanmasını sağlamak
BAŞKAN YARDIMCISI
24) Başkanlık divanında iki başkan yardımcısı bulunur. Başkan yardımcılarından biri  Yürütme Kurulu’nun ilk olağan toplantısında, Yürütme Kurulu üyeleri arasından açık oyla ve  Üye tam sayısının  salt çoğunluğu ile seçilir. 
Başkanın yokluğunda Başkan Yardımcılarından en kıdemlisi başkana geçici süreyle vekillik eder. Bununla birlikte   Başkan’ın kendisine verdiği başkaca sorumlulukları yerine getirmekle görevli ve yetkilidir. Başkan yardımcılarından biri stajyerler temsilcisi olarak görevlendirilir.
MECLİS SEKRETERİ
25) Meclis Sekreteri, Yürütme Kurulu’nun ilk olağan toplantısında, Yürütme Kurulu üyeleri arasından açık oyla ve üye tam sayısının salt çoğunluğuyla seçilir.
1. Başkan ile koordinasyon halinde Meclis’in tüm iç ve dış yazışmalarını yapıp sonucunu takip etmek;
2. Çalışma dönemine ilişkin tüm belge ve etkinlikleri arşivlemek; 
3. Yürütme Kurulu toplantılarının yoklama, görüşme ve karar tutanaklarını tutup saklamak (Meclis Sekreteri’nin katılmadığı toplantıda bu görevi , başkan yardımcılarından kıdemi daha az olan yerine getirir);  
4. Başkan’ın kendisine verdiği başkaca sorumlulukları yerine getirmekle görevli ve yetkilidir.

DİSİPLİN KURULU
26) Görev Ve Yetkileri ;
1) Başkan veya Kurul üyelerinden herhangi birinin , Genç Avukatlar Meclisi üyelerinden herhangi birine hakaret içeren yahut onur kırıcı söz veya davranışı sebebiyle Yürütme Kurulu tarafından sevki halinde  görev ve yetkilerini üye tam sayısının salt çoğunluğu ile sona erdirmek. 

SON HÜKÜMLER

Madde 27-) 20(yirmi) Genel Kurul üyesinin , Yürütme Kuruluna Yazılı başvurması ile talep edilen gündem maddesi yürütme ya da genel kurulun gündemine doğrudan eklenir.

Madde 28) Stajyer Avukatlar  
İzleme Kurulu , Yürütme Kurulu ve Disiplin Kuruluna , Başkan adayının listesinden yahut bağımsız olarak aday olabilecektir.

Madde 29)Diğer hükümlerde belirtilen Meclis Başkanının görevinin sona erme sebepleri gerçekleştiğinde en kıdemli üye geçici olarak yerine başkanlık görevini yürütür. Bu geçici süre en fazla 2 ay olmakla birlikte , bu süre içerisinde sadece başkan için Genel Kurulda seçim yapılır. 

Madde 30-) Bu yönerge hükümleri;
  Genç Avukatlar Meclisi'nin en az 100 üyesinin yazılı teklifi ile gelen değişiklik talepleri, tekliften sonraki yapılacak ilk genel kurulda doğrudan gündeme alınır. Genel kurulda söz konusu teklife dair alınan kararlar ,Baro Yönetim Kurulu tarafından değerlendirilerek karara bağlanır. Ancak üyelerin verdiği teklife dair alınacak karar, en az üye tam sayısının 1/5 ‘ının katılımı olmadan alınamaz

Madde 31) Bu yönergede hüküm bulunmayan hallerde 1136 sayılı Avukatlık Kanunu ile Avukatlık Kanunu Yönetmeliği hükümleri uygulanır


Geçici Madde 1) Genç Avukatlar Meclisinin kurulmasından sonra sadece ilk seçime ve genel kurula mahsus olmak üzere ; 
08 Ocak 2022 Tarihinde seçimli olağan genel kurul 
09 Ocak 2022 Tarihinde Başkan Ve İlgili kurullar için seçim yapılacaktır. İlk  seçimden sonraki seçimler ve olağan seçimli genel kurullar 9.maddede ki esaslara göre yapılır.
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 Bu yönerge Mersin Barosu Yönetim Kurulun 24 Kasım 2021 tarih 2021/1767 sayılı kararı ile kabul edildi. 




